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ISO 19011
Lead Auditor

La formation TRECCERT ISO 19011 Lead Auditor est une formation de niveau avancé consacrée à

l’audit des systèmes de management selon les lignes directrices de l’ISO 19011. Les participants

apprennent à établir, conduire et évaluer des programmes d’audit. La formation couvre le

déclenchement, la préparation, la réalisation et le suivi de l’audit, ainsi que les compétences des

auditeurs, les conflits d’intérêts et l’éthique. Elle s’adresse aux auditeurs expérimentés qui souhaitent

mieux diriger des équipes d’audit.

Cette formation s’adresse aux membres d’une équipe d’audit,

notamment les profils suivants.

· Directeurs d’audit

· Auditeurs associés ou seniors

· Auditeurs internes ou externes

· Auditeurs conformité ou opérationnels

· Auditeurs des systèmes d’information

Comprendre la nature et la finalité de l’audit, y compris ses concepts avancés, ses principes et les bonnes
pratiques.

Comprendre les différents types d’audit et les normes qui leur correspondent.

Comprendre les compétences comportementales attendues des auditeurs.

Comprendre les éléments d’un programme d’audit.

Comprendre le processus d’audit et savoir contribuer à sa réalisation.
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PROGRAMME DE LA FORMATION

MODALITÉS DE L’EXAMEN

Nombre de questions Type d’examen

Choix multiples

Durée Lieu

En ligne

INFORMATIONS PRATIQUES

Durée Langue

Anglais

Crédits CPE Modalité

Présentiel et en ligne

150

180 minutes

24 heures

24

1. Systèmes de management et ISO 19011
Les systèmes de management
L’audit des systèmes de management selon l’ISO 19011
Types d’audit
Principes de l’audit

2. Management d’un programme d’audit
Création d’un programme d’audit
Établissement d’un programme d’audit
Mise en œuvre du programme d’audit
Surveillance et revue du programme d’audit

3. Réalisation d’un audit
Déclenchement de l’audit
Planification de l’audit
Réalisation des activités d’audit
Rapport d’audit
Audit de suivi

4. Compétences et évaluation des auditeurs
Compétences clés de l’auditeur
Évaluation des compétences de l’auditeur
Qualifications des auditeurs et conflits d’intérêts
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